


امکان سنجی بازبینی در رویکرد 

ساکنین سکونتگاه های غیر رسمیتوانمندسازی 

با تاکید بر سرمایه فرهنگی 

(استان البرز)موردی؛ سهرابیه نمونه 



سکونت گاه های غیر رسمیوجود -1مقدمه بیان مساله ؛  

Informal Settlement، سکونتگاه غیررسمی

Low Income Settlement،افراد کم درآمدسکونتگاه های 

Semi Permanent Settlementنیمه دائم و موقتی، سکونتگاه های 

Shanty Town،آلونکیسکونتگاه های 

Spontaneous Settlementخودرو، سکونتگاه های 

Unauthorized Settlement،غیرمجازسکونتگاه های 

Unplanned Settlementبرنامه ریزی نشده، سکونتگاه های 

Uncontrolled Settlementکنترل نشده، سکونتگاه های 

Irregular Settlement،نابهنجار یا نابسامانسکونتگاه های 

Marginal Settlementسکونتگاه های حاشیه نشین



رسمیغیرسکونتگاههایویژگی

پدیدهنظر از اختلاف نظر در ارتباط با عنوان این صرف 

،مناسبناومقاومغیرمسکنوخانه،زندگیمناسبمحیطبهدسترسیعدم

سیستم هایوبهداشتبهدسترسیعدم،آشامیدنیآببهدسترسیعدم

.مناسب(فاضلاب)بهداشتی

(UN-Habitat,2006)



وزندگیشیوهبهمی توانراغیررسمیاسکانمجموعدر

یاتمامیدرکهکرداطلاقشهریزندگیازخاصیفضای

ی،کالبداقتصادی،فرهنگی،اجتماعی،سیاسی،جهاتغالب

تتحوّلاسیروشکل گیرینحوهواستقرارسابقهحقوقی،

.دارداساسیتفاوتمجاوربخش هایباتاریخی،



***مهاجرت***

سکونت گاه های غیر رسمیروند رو به رشد -2مقدمه 



.نیستسومجهانکشورهایبهمختصرسمیغیراسکانپدیده*

باهمواجهبرایوکردهتجربهمختلفهایدورهدرراپدیدهایندنیا*

.استگرفتهپیشرامختلفرویکردهایآن

-3مقدمه 



غیررسمیسکونتگاه هایبهملیرویکردهای*

forcedاجباریاخراج eviction

benignملایم/نرمتوجهیبی neglect

involuntaryداوطلبانهغیرمجدداسکان resettlement

negative policiesگرایانهنفی سیاست های 



غیررسمیسکونتگاه هایبهملیرویکردهای*

self-helpخودیاری

inموجودوضعبهسازی situ upgrading

/Enablingزیتوانمندسا Empowerment

Right-basedمحورحقوقسیاست های policies

Positive policiesمثبت یاستهای س



کلمشحلراهپاکسازیکهمی دهدنشانکشورهاازبسیاریتجربه

تی،حمایسیاست هایبهبایدونیسترسمیغیرگاه هایسکونت

.(Arimah,2010)آوردرویسازیتوانمندومشارکتی

؛آبرامزوترنر

گرایانهمداخلات تخریب و نقداجتماعاتمثبت به این نگاه 

زمانگذر مسکن در سکونت گاه های غیر رسمی در شرایط د بهبو

وخودیاریاستراتژی هایطریقازرسمیغیرگاههایسکونتشرایط

.(Mukhija,2009)استقابل ترمیمگاه هاسکونتاینسازیتوانمند



محدودیت هامشروح طرحطرحدوره

خانه سازی 1960
اجتماعی

احداث خانه های ارزان 
قیمت توسط دولت

رشدبهرونیازبرایلازممالیمنابعفقدان
یفناستانداردهایبهتوجهبااحداثزمانشدنطولانی

درآمدکماقشارماندننصیببی
علتبهضوابط،درمالیمؤسساتناپذیریانعطاف
مسکنوام هایفزایندهتقاضاهای

مردمزندگیسبکباطرحناهمخوانی

1970

طرح زمین 
خدمات

واگذاری زمین های 
ریزی و تفکیکبرنامه 

شده

(للیالمبینمنابعمحلازعمدتا)وام هابازپرداختتواناییعدم

نیازموردمقداربهخصوصیوعمومیاراضیفقدان
فنیمشاورهامکاناتکمبود

طرح نوسازی 
زاغه ها

سرمایه گذاری دولت در 
زمینه نوسازی 

ی سکونتگاه های غیررسم

دههنچندیدلیلبهنوسازیبرایعظیمسرمایهبهنیاز
غفلت
شدهتأمینزیرساخت هاینگهداریتضمینعدم
سودبالاینرخعلتبهمردممشارکتامکانعدم

شدهجذباعتبارات
توسعهبهمالیکمکوخودیاریبهمردممیلیبی

زمینمالکیتحقفقداندلیلبهخدمات

طرح توانمند 1980
قرار گیری گروه هدف در
کانون توجه و تعهد دولت

یاراضنادرستمعامله*شدهتضمینمالکیتحقفقدان
لوبنامطمقررات*ناپذیرانعطافمالینظام های*مسکونی



؛ایراناسکان غیررسمی در پدیده 

1340از دهه بطور مشهود 

؛ 50و 40پدید آورنده در دهه های عوامل 

درآمدها در پیرامون زندگی شهری کم نامطلوب زندگی شرایط * 

روستاییان به شهرهامهاجرت * 



1360در دههتشدید روند توسعه سکونتگاه های غیر رسمی 

(تحمیلیو شکل گیری برخی مهاجرت های جنگ به دلیل )

می شوند رفعنابسامانی ها عادی شدن وضعیت، با ؛ فرض

غفلت 
سیاست گذاران

ی انکار روند ساخت یاب
اسکان غیررسمی

گسترش فقر 
شهری

واراهبردهوجهاندرغیررسمیاسکانپدپدهسیرتحولاتبهتوجهیبی؛نتیجه
امهبرنمانندالمللیبیننهادهایسویازآنبامواجههبرایشدهمطرحرویکردهای

مللسازماناسکان

میتثبیت برخی سکونتگاه های غیررسشکل گیری و



؛ایراناسکان غیررسمی در گستره

یک هفتم تا یک پنجم جمعیت

سند برنامه ششم به عنوان یکی از مهمترین مسائل کشورموضوع در طرح 

(برنامه پنج ساله ششم توسعه2ک ماده .ن)



وزارت)شهریبهسازیوعمرانسازمانتوجهومشارکتسرآغاز؛1370دههدومنیمه

اسکانجملهازوشهریناکارآمدوفرسودهبافت هایاحیایبه(شهرسازیومسکن

غیررسمی

شهر اهواز "ملاشیه"در "بهسازی بافت مساله دار شهری "عنوانتحت یک طرح انجام 

.بندرعباس"بابائیان"در محله "طرح توانمندسازی"با شرح خدماتدوم طرح اجرای 

لی و سایر نهادهای بین المل( کنفرانس استانبول)دو هبیتات جاربتبهره گیری از با 

سازیسه راهبرد نهادسازی، توانمندسازی و ظرفیت براساس 

ثابهمبهشهریمدیریتامردرذیربطیسازمان هااعضایازمتشکل،بهسازیستادتشکیل

.بودطرحایندستاوردهایجملهازبهسازی،اقداماتکنندههماهنگوفرابخشینهادی



زاهدانبابائیانمحلهپروژهازجهانیبانکطرفازهیاتیبازدید*

ایراندرغیررسمیاسکانباارتباطدرجهانیبانکمشارکت*

مسکنبخشاصلاحاتوشهریبهسازیپروژهتدوین*

"غیررسمیسکونتگاه هایتوانمندسازیوبهسازی"-

(ساختاریاصلاحات)"مسکنراهبردیبرنامهسازیظرفیت"-

هرشسهدرغیرررسمیسکونتگاه هایساماندهیوتوانمندسازیپروژهمطالعاتانجام*

سنندجوتبریزشهردوآنومتعاقببندرعباسوکرمانشاهزاهدان،

وشهریبهسازیبخشدرمحیطیزیستومجدداسکانسیاستسنددوتدوین*

ژاپندولتبلاعوضکمکبامسکنبخشراهبردیسندتدوین



؛ی سند توانمند سازی و ساماندهی اسکان غیر رسمو تدوین تهیه * 

1381-82سال 

نشستدرجهانیراهبردیکعنوانبهتوانمندسازیرویکرد*

.شدپذیرفته2000سالدرمللسازمانعمومی



ازیستوانمندرویکردبرمبتنیشدهاجراهایطرحشناسیآسیب

رت منابع قدغلبه بر توجه به 

و دارایی های اقتصادی

فیت بعد کالبد و کیتمرکز بر 

محل سکونتسازه ای 

؛اجراییهایطرحازنتیجهحصولعدمدلایل

هدف،جامعهبرایشدهایجاد(اقتصادی)هایمندیتوانبودنمحدود*

هدف،جامعهدرشدهتزریقنیروهاینبودنهدفمند*

یفرصت هاتبدیلبرایمدتبلندومدتمیاناقتصادیدورنمایترسیمتوانعدم*

قدرت،منابعبهشدهایجاد

ادایجفرصت هایتبدیلبرایآناقتضائاتوبازارشرایطازهدفجامعهشناختعدم*

قدرت،منابعبهشده

...ورسمیغیرسکونت گاه هایمسائلبهمالیواقتصادیصرفنگاهناکارامدی*



ویتتقمبنایبرغیررسمیسکونت گاه هایدرسازیتوانمندرویکردنهادنبنا

.استشدههمراهقدرتمنابعسایرازغفلتبا، اقتصادیقدرتصرف

پژوهش؛مساله

هدف؛

شیوه های جاری توانمندسازی سنجی بازبینی در امکان 

سکونت گاه های غیر رسمیساکنین 



پژوهش؛سوال

توانمندسازی رویکرد در بازبینی 

چگونه؟ بر چه مبنایی؟

یساکنین سکونت گاه های غیر رسمتوانمندسازی رویکرد جایگاه 

فرآیند مدیریت اسکان غیر رسمیدر 



مهاجرت
د به قصد بهبو
یکیفیت زندگ

(مقوله مرکزی)پدیده 

شهری-روستایی 

اقلیمی

شهری
پیرامون-مرکز 

نابرابری* 
اقتصادی، اجتماعی، )

..(.سیاسی، کالبدی و 
فقر * 

(درآمدی، فضایی)

شرایط علی

تمرکز گرایی و تجمیع قدرت و امکانات در مرکز* 
نگاه )فقدان نظام کلان و جامع سیاستگذاری * 

(آمایش سرزمین

شرایط مداخله گر

عدم وجود ظرفیت پذیرش در شهر* 
بالا بودن هزینه های زندگی در شهر* 
عدم امکان اشتغال کامل در بخش رسمی* 
عدم توازن میان درآمد و هزینه ها * 

... *

زمینه

پناه بردن به
حاشیه شهر

(اسکان غیر رسمی)

(راهبرد)نتیجه 
اع تشکیل بستر انو* 

آسیب های اجتماعی
تامین سرپناه و * 

پوشش برای گروه های
بزهکار

بازتولید فقر و * 
احساس نابرابری

پرورش نیروهای * 
مستعد اعتراض و  

طرد شدگان )آشوب 
(اجتماعی

...و * 

پیامدها

ی فقدان نظام کارآمد برنامه ریزی شهری و منطقه ا* 
(مقصد)فقدان نظام مدیریت یکپارچه شهری * 

نقص در توانمندی های جمعیت مهاجر* 

سطح کلان

میانیسطح

سطح خرد

سطح کارآمدی 

رویکرد 

توانمند سازی



؛پژوهشدومبخشآغازنقطه

استتوانمندسازیطرحهایجاریروندبهانتقادیرویکردی

که؛ادعااینبا

ازاًصرفغیررسمی،سکونت گاه هایساکنیندارایی هایبودنمحدودمسئله

رای هادارایسایربهپرداختنضرورتنمی توانونیستاقتصادیومالیجنس

.گرفتنادیده



بازتوزیعیاتوزیعاشتراک گذاری،بهمکانیکیفرآیندیکصرفاًتوانمندسازی

نهادیاتترتیبدرتغییراتازوسیعیطیفتوانمندسازیبلکه،.نیستقدرت

دریرتغیحتیوسنتیشیوه هایسیاسی،ایدئولوژی هایاقتصادی،واجتماعی

.می گیردبردرراهدفجامعهتفکرطرز





(1991)فارست

؛توانمندسازی

منابعوقدرتتوزیعبازبرایتلاشیوقدرتسنتیمناسباتکشیدنچالشبه

نتیجه؛

رهایی از ساختارهای غالب به معنای توانمندسازی 

، درون و بین خانواده ها یا جوامع توزیع مجدد قدرتفرآیند 

ها، دگرگونی برخی از ساختاربا تنها که با هدف برابری اجتماعی فرآیندی 

.شودمی حاصل نظام ها و نهادها



سازیتوانمندمفهومازواحدتعریفوجودعدمادعای؛(2001)اوکلی

یکاز.نداردوجودسازیتوانمندمفهومباارتباطدرمشخصیوواحدتعریفهیچ

وجودمالگوهایتغییربرتمرکزباصرفاًتوانمندسازیکهمی شوداستدلالسو

هبداریمعنیتغییرمی توانکهاستطریقاینازصرفاًومی شودمحقققدرت

از؛ استعبارتسازیتوانمندکهگفتمی تواندیگرسویازوآوردوجود

ایفایوکردنعملجهتدر،محروموحاشیه ایگروه هایظرفیت هایشناخت

توسعه ایمداخلاتدرایشانمثبتنقش



مطالعاتدرتوانمندسازیمفهومازکلیدیکاربرد5تعداد،(2001)اوکلی

از؛عبارتندکهاستکردهشناساییراتوسعه

مشارکتمثابهبهسازیتوانمند*

کردندموکراتیزهفرآیندعنوانبهتوانمندسازی*

سازیظرفیتمعنایبهسازیتوانمند*

اقتصادیبهبودطریقازسازیتوانمند*

فردیسطحدرتوانمندسازی*



مشارکتمثابهبهسازیتوانمند*

(مورد تاکید بانک جهانی)پیوند مفهوم توانمندسازی با مفهوم مشارکت 

؛(جهانیبانکنگاه)مشارکتتحققمراحل

به اشتراک گذاری اطلاعات، مشاوره، همکاری و در نهایت، توانمند سازی

ومندسازیتوانمفهومبینپیوندراسازیتوانمندبرایمعنیقویترینونزدیک تریناوکلی

.می گیردنظردرمشارکتمفهوم



(2003)موسدیل

توانمند سازیاز مفهوم عدم وجود تعریفی واحد مشکل تاکید بر 

“ می شودمفهوم در ارتباط با مصادیق بسیاری مطرح این ”

ارددوجودویژگییابعدچهارکهمی رسدنظربهواحد،تعریفیکبهدسترسیعدمرغمعلی

؛داردوجودتوافقآنهاپیرامونسازیتوانمندادبیاتدرکه



(2003)موسدیل

ستند نیتوانمندسازی در ارتباط با فرد یا افرادی به کار برده می شود که توانمند 

(.ندچرا که در مقابل گروه مردان فاقد قدرت محسوب می شو. به عنوان مثال در ارتباط با گروه زنان)

. ایجاد شودشخص یا گروه ثالثی سازی نمی تواند توسط توانمند 

.  کسب شود و نسبت به آن اذعان شودهدف، جامعه توانمندی توسط 

.نمایدیا گروه ثالث در بهترین حالت می تواند شرایط مطلوب برای توانمند شدن را تسهیلشخص 

1

2



رغم تلاش گروه های تسهیل گر بر اساس تلاشی جمعی علی 

ت متمرکز اسسطح فردی توسعه ای مبتنی بر توانمند سازی عمدتاً در مداخلات 

رای او توانمندی بر مبنای احساس و دریافت فرد از قدرت تصمیم گیری اش در موقعیتی که بمیزان 

.اهمیت فراوان دارد، سنجیده می شود

.  یک فرآیند مداوم و مستمر است و نه یک محصولتوانمندسازی 

ی یا بلکه میزان توانای. توانمندی مشخصی به عنوان هدف توانمند سازی مشخص نمی شودمیزان 

ناتوانی افراد نسبت به دیگران و یا حتی نسبت به خود در زمان پیشین سنجیده می شود 

3

(2003)موسدیل

4



(2002)نارایاندیپا

،مشارکتبرایفقراتوانایی هایودارایی هابسطوتوسعهبه

سخگوپاوپذیرمسئولیتوکنترل،تأثیر،زنیچانهوگفتگو

ند،می گذارتأثیرآنانزندگیبرکهنهادهاییومؤسساتکردن

.می شودگفتهتوانمندسازی



(2002)نارایاندیپا

توانمندسازی.داردنیزابزاریارزشکهاستذاتیارزشیکتوانمندسازی

توانمندسازیمی تواندومی شودمطرحاجتماعیسطحدرهموفردسطحدرهم

.باشدسیاسییااجتماعیاقتصادی،

درازیگرانبسایروفقرابینیاخانوارهابینروابطتبیینبرایمی توانرااصطلاحاین

عوامل،درمهمیبسیارتفاوت هایالبته.دادقراراستفادهموردنیزجهانیسطوح

.داردوجودتوانمندسازیعدموتوانمندسازیپیامدهایوشکل ها



(2002)نارایاندیپا

ایبراقداموافرادانتخابآزادیبسطوگسترشمفهومبهتوانمندسازی

صمیماتتومنابعبرکنترلمعنایبهمفهوماین.استافرادزندگیدادنشکل

.است

ازبه ویژه،بی قدرتیونظرابرازامکانعدمطریقازشدتبهفقرا،آزادی

.می شودتهدیدبازارهاودولت هاسوی



املشباشند،نهادیاصلاحاتشالودهومبنابایدکهتوانمندسازیکلیدیچهارعنصر

:هستندزیرعناصر

دسترسی به اطلاعات

مشارکت/ فراگيری 

پاسخگويی و مسئوليت پذيری

ظرفيت سازمانی محلی

(2002)نارایاندیپا



هکاستطرحقابلشکلاینبهتوانمندسازیرویکردکلیدیمفروض

درتقمنابعبهدسترسیازمحرومیتحاشیه ای،گروه هایویژگیمهمترین

ندفرآیتسهیلطریقازحاشیه ای،گروه هایتوانمندسازیبنابرایناست،

ن،ایشایدارایی هاسطحارتقاءوقدرتگوناگونمنابعکسبودسترسی

.استامکانپذیر

نتیجه؛



فقرپولیغیرابعادبرمتمرکزنظریرویکردهای

عدم دسترسی به پول کافی= فقر 

.  استتنها بیانگر یکی از جنبه های فقرمالی، ناکافی به منابع دسترسی 

بهرارفقکاهشراهبردهایاساس،آنبربتوانتانگریستوسیعتربایدفقر،تعریفدر

کیدرآنکهمگربودنخواهندبرخوردارلازمکیفیتازراهبردهااینوکردتدویندرستی

.(Wordbank;2008)شودایجادفقرپیداییبرمؤثرعواملبهنسبتصحیح



پایدارمعیشترویکرد

درهکزمینهمایشبهآن،امروزکاربردهایباپایدارمعیشترویکردریشه

قرنبرایبرنامه)21برنامهدرآنتکمیلوشدبرگزارریودر1992سال

.می گرددباز(یکموبیست

21برنامههدف

“باشندمردم باید از فرصت معیشت پایدار برخوردار همه "



می شد،نامیده"انسانیتوسعه"1980دههدرکهآنچهازراتأثیربیشترینپایدار،معیشترویکرد

.شدمطرحمللسازمانتوسعهبرنامهتوسطکهمفهومیبویژه.استگرفته

;Sen)آمارتیاسنهندی،اقتصاددانآثارتأثیرتحتانسانی،توسعهمقوله برویتأکیدو(1984.1985

,Swift)پذیریآسیببهکهنویسندگانیآثارهمچنینوظرفیت 1989; Chambers, 1989;

Davies, 1996; Moser, ,Berry)منابعبهدسترسیو(1998 1989; Blaikie,1989)

.استبودهپرداختند،

کهاستعاملیمتنوع،ظرفیت هایازبرخوردارییکدیگر،باآنهامفهومیارتباطونظریه هااینپایهبر

می دهدکاهشمختلف،محیطیتلاطم هایوشوکهابرابردررامعیشتپذیریآسیب

(Morse and McNamara, 2013)



انی،انسسرمایهعناوینتحتسرمایه ایاصلیمؤلفهپنجازپایدارمعیشتمحورمردمرویکرد

حکمدرسرمایه ایمنبعپنجاینکهمی شودتشکیلمالیوفیزیکیطبیعی،اجتماعی،

,DFID)می نمایدکاملراهادارایسایریکهرکههستنددارایی هایی 1999).

حسابارتباطیدروتجمیعسرمایه ای،منابعاینتمامیاگرمفهومیچارچوبایناساسبر

ستاگرفتهقرارتوسعهمبنایمحور،داراییمدلیکهنمودادعامی توانشوند؛یکپارچهشده،

(Viriya, 2009).



.باشدمتفاوتمی تواندآن هاست،گریبانگیرکهفقریسطحاساسبرافراددارایی هایانواعسطح

دارایی هاانواعبرایراتصویریاست،دادهانجاممالیدرکهموردیمطالعهیکاساسبرفااو

است؛نمودهارائهفقر،سطحبامتناسب



هکاستطرحقابلشکلاینبهتوانمندسازیرویکردکلیدیمفروض

درتقمنابعبهدسترسیازمحرومیتحاشیه ای،گروه هایویژگیمهمترین

ندفرآیتسهیلطریقازحاشیه ای،گروه هایتوانمندسازیبنابرایناست،

ن،ایشایدارایی هاسطحارتقاءوقدرتگوناگونمنابعکسبودسترسی

.استامکانپذیر

سازیتوانمندرویکرد



ریکانواع توانمند سازی مبتنی بر انواع دارایی قابل تح

یروانشناختسیاسیفرهنگیاقتصادیاجتماعی

سطوح توانمند سازی

گروه جامعهفرد



فرهنگیسازیتوانمند

ندمی کاستدلالاقتصادی،ابعادبهتوجهکناردرفرهنگبرتاکیدضرورتدر(1991)دوپویی

اطلاعجریانوآموزشسطحپیرامون،محیطچون؛عواملیتابعکسهراقتصادیتلاشکه؛

داردقرارآنمعرضدرفردکهاسترسانی ای

باقطعبه طورندهدقرارمدنظررافرهنگیبعدکهتوسعه ایالگویاست؛معتقد(1991)دوپویی

ازردنکصرف نظرمعنایبهفرهنگیبعدانکاراونظراز عبارت دیگر،به.می شودمواجهشکست

استرفتنبیراههبهوگذشتهاشتباهاتدامدرافتادنوتوسعه



"توسعه پایدار و سرمایه فرهنگی"؛  ( 2009)دالزیل و همکاران 

ادبیات بین الملل پیرامون موضوع توسعه پایدار مرور * 

نوع سرمایه به عنوان دارایی های اثرگذار بر توسعه پایدار 5* 

یه ، سرما(گاهی اوقات با عنوان سرمایه دست ساخت بشر شناخته می شود)فیزیکی سرمایه 

.اقتصادی، سرمایه انسانی، سرمایه زیست محیطی و سرمایه اجتماعی

.استفرهنگی دارایی دیگری است که حتماً در توسعه پایدار اثرگذار سرمایه 

ر توسعه سرمایه فرهنگی می بایست به عنوان یک بعد مجزای اثرگذار بآیا ؛ پژوهشکلیدی سؤال 

سرمایه پایدار شناخته شده و مورد سنجش قرار گیرد و یا اینکه می تواند به عنوان یکی از ابعاد

.به آن نگریسته شود( و یا سرمایه انسانی)اجتماعی 

Dalziel: 2009



شاخصیکعنوانبهچه)صورتهردرفرهنگیسرمایهکهنکتهاینبرتاکیدضمنپژوهشاین

بهوبودهاثرگذارپایدارتوسعهبر(اجتماعیسرمایهشاخصازبخشیعنوانبهچهومستقل

فرهنگیسرمایهحوزهدرموجودادبیاتبررسیبهشود،برشمردهبایدمهممفهومیعنوان

.میپردازد

ماعیاجتسرمایهازمجزاومستقلشاخصیکعنوانبهمی بایستفرهنگیسرمایه؛بندیجمع

.شودگرفتهنظردرپایدارتوسعهبراثرگذارششمشاخصعنوانبهوشدهتعریف

؛می نمایدارائهرازیرتعریففرهنگیسرمایهبرایپژوهشاین

Dalziel: 2009



مدل"تااستبودهصدددرشد،گفتهآنچهتلخیصمنظوربهوپایانیتلاشیدرپژوهشاین

شاخص4قالبدرسرمایه6مجموعمدلایندر.نمایدارائهرا"محورسرمایهپایدارتوسعه

وریهرهبمحیطی،زیستپذیریمسئولیتاجتماعی،انسجاماز؛عبارتندکهاستشدهدیده

.فرهنگی(پویایی)سرزندگیواقتصادی

Dalziel: 2009



ایدارپتوسعهپارادایمبهنسبتانتقادیرویکردیباراخودمسالهبیان(1999)مونتویا

.استنمودهآغاز

.استمحقق نشدهزندگی،  تغییر و بهبود در سطح و کیفیت یعنیبه هدف غایی نیل 

MONTOYA: 1999

قتصادیاسرمایهبرحدازبیشتمرکزدرپایدارتوسعهرویکردموفقیتعدمدلیل

کهاستآنبرفرضدیگرعبارتبه.استبودهسرمایهاشکالسایرازغفلتو

.شدنخواهدهدفجامعهتوانمندیبهمنجراقتصادیسرمایهبرصرفتاکید



MONTOYA: 1999

مندتوانهدفبهنیلراستایدراجتماعیسرمایهوفرهنگیسرمایهبهپرداختنچراییدرمونتویا

می نماید؛مطرحرادلیل3سازی، 

یاقتصادسرمایهگرودر(اجتماعینیروهایبسیج)اجتماعیانسجامتحققمی دهدنشانتجربه*

.اردداقتصادیسرمایهجزبهنیروهاییبهنیازاجتماعیانسجاموسازیتوانمندبنابراین.نیست

قویتتبرحدازبیشتاکیدکهاستشدهمشاهدهبحرانیمناطقدرحتیبارهاوبارهانکتهاین*

.استانجامیدهبیشترانسجامعدموناتوانیمحرومیت،بهواقعدراقتصادی،سرمایه

بهازواسککوهستانساکنانسازیتوانمندفرآینددرفرهنگیواجتماعیسرمایه هایبرتاکید*

.استساکناناینسرمایه هایتنهاتقریباًسرمایهنوعاینکهاستدلیلاین



سرمایهواجتماعیسرمایهبرتاکیدبامحوراجتماعسازیتوانمنداستراتژی"(2018)تانزیل

"فرهنگی

ونزیاندماکاسار جزیره ماهیگیران مشکلات شناسی رویکرد توانمند سازی در ارتباط با آسیب 

هدفتوجه به سرمایه های اجتماعی و فرهنگی ساکنین جوامع ؛ عدم جمله دلایل عدم توفیق از 

Tanzil: 2018



؛استشدهارائههدفجامعهازپژوهشایندرکهصویریت

دروماهیگیرانوریبهرهکاهشبهمنجرکه(لازمدانشفقدان)تکنولوژیازاستفادهدرضعف*

.استشدهکوچکبسیارکارهایوکسبگیریشکلنتیجه

.(اقتصادیناتوانی)مالیمنابعبهدسترسیدرمحدودیتدلیلبهکاروکسبتوسعهدرناتوانی*

یتمدیربرای(لازمدانشفقدان)محدودتوانایی هایازناشیکهکاروکسبمدیریتدرضعف*

.استکاروکسب

نیغمنابعازکاملوریبهرهواستفادهدرمحدودیتبهمنجردست، اینازمواردیومشکلاتاین

.استشدهماهیگیراناختیاردردریایی

Tanzil: 2018





سرمایه فرهنگی

توانمند سازی ساکنین سکونت گاه های غیر رسمی
به مثابه 

تقویت سرمایه های جامعه هدف

پاسخگویی و مسئولیت پذیری اطلاعاتبه دسترسی 

توان برنامه ریزی 

توان ترسیم شرایط مطلوب 

سازمان پذیری 

امکان فراگیری یا مشارکت



گیدر ارتباط با شاخص میزان سرمایه فرهنریزی توان برنامهوضعیت 

توان برنامه ریزی

گروه یک

سرمایه فرهنگی کمتر 

از میانگین جامعه

گروه دو

ر سرمایه فرهنگی بیشت

از میانگین جامعه

%25%75توان برنامه ریزی در سطح کم

%50%50توان برنامه ریزی در سطح متوسط

%60%40توان برنامه ریزی در سطح زیاد



یارتباط با شاخص میزان سرمایه فرهنگدر ترسیم شرایط مطلوب توان وضعیت 

ترسیم شرایط مطلوبتوان 

گروه یک

سرمایه فرهنگی کمتر 

از میانگین جامعه

گروه دو

ر سرمایه فرهنگی بیشت

از میانگین جامعه

%8%92سطح کمدر توان 

%55%45سطح متوسطدر توان 

%86%14سطح زیاددر توان 



انبا سپاس از  حضور و توجهت


